Svar på høyring om ny kyrkjeleg organisering
Del 1. Etablering av prostifellesråd og dagleg leiing. 
1 Om etablering av prostifellesråd som arbeidsgjevarorgan
04 Føremonar: Ein arbeidsgjevar og ei leiing for alle tilsette i sokna. Faglege resursar. 
05 Ulemper..: Uro kring kommunen sin del av finansieringa. Kva for eigarskap vil ein i kommunen oppleva overfor oppgåvene? Større avstand til prostifellesråd enn til fellesråd. 
06: Det er viktig at kommunane formelt er direkte knytt til/ er medlemmer av prostifellesrådet, - sokna har for lite påverknad inn i kommuneorganisasjonen. 
Kommunen si rolle og ansvar i prostifellesrådet må skildrast tydeleg og ansvaret forankrast godt i den formelle definisjonen av prostifellesråd.
Vi støtter elles KA sitt svar: Sitat: «……men understreker behovet for lokal tilpasning for å sikre fortsatt nære bånd mellom kirke, lokalsamfunn og kommune.»
07 Det vil kunne gje styrka kompetanse når det gjeld arbeidsgjevarspørsmål, sakshandsaming, arkiv, byggansvar, økonomi, gravplassforvaltning osb.. 
08 Modell 1: Ønskjer ein felles arbeidsgjevar. 
09 Tilsetjing må skje i prostiet
     Sokna må involverast i tilsetjingar som vedkjem dei sjølve.
     Når det gjeld vigsla stillingar må biskopen ha rett til å seia sitt. 
10 a Rådet har ikkje forslag til noko betre
     b Nei

2. Dagleg leiing i prostifellesrådet
11 Vi held på modell 2: Ein -1- tydeleg leiar. Prosten si rolle er viktig som overordna ansvarleg for den kyrkjefaglege verksemda- m.a. forkynning, musikk, diakoni, gudstenesteliv, planverk og liknande. 
12 Nei
13 Dagleg leiar må vere medlem i kyrkja og visa eit tydeleg engasjement for kyrkja sin bodskap og han må ha leiareigenskapar.
14 Halda på titlane kyrkjeverje og prost utan endring. 


Del 2 Oppgåver og ansvar på dei ulike nivåa 
3. Biskopen si rolle
15 Viktig å halde på ein fagleg kompetent stab. 
16 Biskopen bør vere fri frå arbeidsgjevaransvar
17 Viktig at biskopen tek hand om teologisk leiarskap, hyrdefunksjonen, støtte, rettleiing, omsorg, og liknande. Han har ein eineståande posisjon til å verta høyrt i samfunnet. 
18
l: Heilt einig
ll: Heilt einig
lll: Heilt einig. Må ha høve til å gje uttale ved tilsetjing i vigsla stillingar
lV: Heilt einig. 
V: litt einig

4. Bispedømmeråda sine oppgåver
19 Forvaltning av statlege tilskotsmidlar og av fagleg kompetanse. Må ha ein god fagleg stab.  

5. Oppgåver og ansvar for nytt folkevald organ- prostifellesrådet
20 Ja
21 Vaksdal sokneråd foreslår namnet «prostiråd». Det er enklare enn prostifellesråd og viser at dette er noko anna enn tidlegare fellesråd. 

6. Oppgåver og ansvar for soknerådet
22 Nei. Soknerådet bør ikkje få meir ansvar enn det har i dag, men skal halde fram med samarbeid med prest og stab som i dag. 
23 Ja. Få gje framlegg til tekst i utlysinga, vere med på intervju og gje uttale før tilsetjing. 
24 Ja- prostifellesrådet bør ta rekneskap og yta merkantile tenester. 

7. Prostimøte
25 Nei- til årlege faste møte. Gjerne kalla inn sokneråda til orientering, drøfting, samhandling og sosialt fellesskap når det er naturleg i enkeltsaker. 

Del 3. Kyrkjeleg demokrati, val og samansetning
8. Soknerådet og prostifellesrådet
26 Einig. Soknerådet vel ein av eigne medlemmer til prostifellesrådet. Vi finn det viktig at det er ein i kyrkjevalet direkte valt representant som vert valt inn i prostifellesrådet. 
27 Einig
28 Ja, ein kommunal representant med møte og talerett. 
29 Nei- ingen andre synspunkt.

9.Bispedømmerådet 
30 Alternativ 3 for å sikra brei representasjon. 

10. Kyrkjemøtet
31 Ja
32 Ja
33 Ja
34 Ja – Prestar og leke kyrkjeleg tilsette bør kunne vere valføre til kyrkjemøte på lik linje med andre.
35 Nei

Del 4. Relasjon til kommunane og ny prostiinndeling
12. Om relasjon til kommunane
40:  a) 5   b) 5   c) 4
13. Om ny prostistruktur
41:  1) 3    2) 4   3) 5   4) 5   5) 1   6) 4   7) 4  8) 4 
42: Nokså lite føremålstenlege. For lange avstandar, krevjande kommunikasjon, innan Hardanger og Voss prosti. 

48: 
· Til del 2, punkt 3, spørsmål 18: Bispevisitas i dei einskilde sokna må halde fram som før. 
· Kommentar til spørsmål 41 pkt. 8. Kommunikasjon: t.d. bil, bane, båt og vinterveger.
· Når det gjeld prostimøte 7- 25: Det trengs lokale samlingar for sokneråd, t.d. innan ein kommune både med tanke på samhandling, finna løysingar og sosialt fellesskap. 

